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BASE LEGAL:

- Acordo Bésico de Cooperacao Técnica entre 0 Governo da Republica Federativa do Brasil e o Governo
da Republica de Costa Rica, firmado em 29 de setembro de 1997, em vigor a partir do dia 29 de novembro
de 1999 pelo decreto n°® 3323.

- Ajuste Complementar ao Acordo Béasico de Cooperacdo Cientifica e Técnica entre o Governo da
Republica Federativa do Brasil e o0 Governo da Republica da Costa Rica para implementacao do projeto
“Apoio Técnico para Implantacéo/Implementacdo de Bancos de Leite Humano na Costa Rica”, firmado em
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I. CARACTERIZACAO DAS INSTITUICOES

1. DADOS DA INSTITUICAO SOLICITANTE:

Nome: Ministério da Saude de Costa Rica, Comisiéon Nacional de Lactancia Materna
Endereco: San José Centro, Calle 16, Av. 6 y 8, San José, Costa Rica

Cidade: San José Pais: Costa Rica

Telefone: (506) 223 8925 / (506) 256 8248 Fax: (506) 256 8410

E-Mail: fgolcher@netsalud.sa.cr

Natureza da Instituicdo: governamental

2. DADOS SOBRE O RESPONSAVEL PELA SOLICITACAO:

Nome: Dr. Robert Moya Vasquez

Cargo: Pediatra, Médico Assistente Especialista, Area de Atencéo Integral as Pessoas, Caixa de Seguro
Social Costarriquense

Endereco: Zapote, Barrio Vasconia, Edificio CEDESO, frente a Clinica Dr. Carlos Duran.

Cidade: San José Pais: Costa Rica

Telefone: (506) 877 7059 / 257 62 44 E-Mail: robertmoyav@yahoo.es

3. DADOS SOBRE A INSTITUICAO EXECUTORA:

Nome: Centro de Referéncia Nacional para Bancos de Leite Humano/IFF/FIOCRUZ
Enderec¢o: Av. Rui Barbosa 716 — Flamengo-
Cdédigo Postal: 22250-020

Cidade: Rio de Janeiro Pais: Brasil
Telefone: 55-21-2554-1889 Fax: 55-61-3224.0014
55 61 3315.2138 e-mail: joaoaprigio@fiocruz.br

ieda.iwano@saude.gov.br
Nome do Dirigente da Instituicdo: José Augusto Alves de Britto
Nome dos Responsaveis pelo Projeto: Jodo Aprigio Guerra de Almeida
Nome dos Responsaveis pelo Projeto: I1éda Emi lwano

4. DADOS SOBRE A INSTITUIGAO COORDENADORA:

Nome: Agéncia Brasileira de Cooperacao (ABC)

Endereco: Esplanada dos Ministérios, Bloco H, Anexo |, 8° Andar
Cdédigo Postal: 70170-900

Cidade: Brasilia Pais: Brasil

Telefone: 55-61-3411-6062 Fax: 55-61-3411-6894

Nome do Dirigente da Instituicdo: Embaixador Luiz Henrique Fonseca

Nome do Diretor do Projeto BRA/04/044: Ministro Edson Marinho Duarte Monteiro
Nome do Gerente da area técnica responsavel: Maria Augusta Montalvao Ferraz
Nome do Técnico Responsavel pela elaboracdo do subprojeto:




IIl. O PROJETO

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO:

a) Titulo: Apoio técnico para implantacdo/implementacdo de Bancos de Leite Humano na
Costa Rica

b) Duracéo Prevista: 1 ano
c) Fontes de Recursos: Governo Brasileiro e Governo Costariquenho
d) Custo Estimado:

a) Governo brasileiro, por meio do Projeto BRA/04/044 — Implementacdo US$ 32.837,00
de Projetos de CTPD com a América Latina, Africa e CPLP

b) Governo brasileiro, por meio do Ministério da Saude US$ 30,300.00
¢) Governo Costarriquenho US$ 6,000.00
TOTAL DO PROJETO US$ 69.137,00

2. JUSTIFICATIVA:

A politica publica de saude, orientada para o incentivo ao aleitamento materno no Brasil, tem
consolidado a importancia dos Bancos de Leite Humano ao longo das ultimas décadas. A Rede
Brasileira de Bancos de Leite Humano (REDEBLH-BR) é reconhecida pela Organizacdo Mundial de Saude
— OMS e distinguida com o prémio Sasakawa de Saude — 2001, pelo inegavel impacto positivo de suas
acOes na area de saude infantil.

A REDEBLH-BR conta com mais de 180 Bancos de Leite Humano no Brasil. O leite coletado é
distribuido para criancas cujas maes estdo impedidas de amamentar, seja em decorréncia de
doencas infecto contagiosas ou por outros motivos adversos, e também para recém nascidos
(RNs) prematuros e/ou de baixo peso. Atende anualmente uma média de 100.000 RNs e realiza
acOes de incentivo ao aleitamento materno a aproximadamente 1.000.000 mulheres por ano. Dois
fundamentos determinam sua politica de atuacdo. O primeiro € uma pratica institucional com
compromisso e responsabilidade social. O segundo, diz respeito ao exercicio de cidadania, que
ocorre através das doacdes voluntarias de leite humano ordenhado que é distribuido, apos
rigoroso processo de controle de qualidade, para bebés prematuros e/ou de baixo peso
internados em Unidades de Tratamento Intensivo Neonatal (UTI). Beneficios econémicos também
tém ocorrido na medida em que se estima diminuicdo na importacdo do volume de leite
industrializado, antes necessario para alimentar estes recém-nascidos impedidos,
temporariamente, de se alimentarem ao seio materno.

A politica de ampliacdo da Rede tem como fundamentos a qualidade do produto, a qualificacéo de
recursos humanos, o modelo de gestdo e o desenvolvimento cientifico e tecnologico. Neste
sentido as a¢bes de educacao permanente adquirem papel estratégico.

A realizacao de cooperacdes internacionais objetiva a formacgéo de multiplicadores para viabilizar
a transferéncia da tecnologia de Bancos de Leite a outros paises. E iniciativa de grande impacto
para diminuir as condi¢cdes adversas de saude de grupos populacionais estratégicos e em
situacOes especiais de agravo, particularmente para recém nascidos de baixo peso com forte

Impacto para o cumprimento dos objetivos do milénio no que diz respeito a reducdo da
mortalidade infantil com énfase para o componente neonatal.




A Carta de Brasilia, firmada em 18 de maio de 2005 por representantes dos Ministérios da Saude
de paises da América Latina e Caribe, expressa a intencdo de fortalecer as ac6es nas areas do
aleitamento materno e Bancos de Leite Humano, estabelecendo as seguintes diretrizes:

| — considerar as necessidades dos diferentes grupos sociais na ampliagdo do acesso da
populacdo aos Bancos de leite Humano;

Il — garantir a quantidade, seguranca e eficacia dos BLH a serem utilizados pela populacéo de
NOSSO0S paises;

[Il — promover o uso racional de Bancos de Leite Humano;

IV — estabelecer mecanismos de cooperacdo mdtua em pesquisa e desenvolvimento da
alimentacéo e nutricdo infantil, favorecendo um maior dominio da tecnologia necessaria;

V — priorizar a capacitacéo de recursos humanos em todos os niveis, de modo a viabilizar o
cumprimento dos compromissos assumidos;

VI — procurar meios de financiamento sustentavel a promog¢éo do acesso aos BLH, com vistas a
assegurar o éxito no enfrentamento dos desafios atuais e a garantir a continuidade das acdes
governamentais;

VII — assegurar mecanismos de intercambio da informacéo que permitam melhorar a eficiéncia da
administracdo das politicas nacionais de BLH;

Cabe também ressaltar que a Organizacdo Mundial da Saude reconhece a Rede de Bancos de
Leite Humano como uma estratégia de baixo custo e elevado impacto social que merece ser
difundida.

3. OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO:

Implementar um Banco de Leite Humano de Referéncia Nacional na Costa Rica por intermédio de
um processo continuo de transferéncia de tecnologia e da capacitacdo de profissionais para a estruturacéo
das atividades de BLHs no Pais, com vistas a estabelecer bases para consolidagdo de uma rede capaz de
fortalecer as a¢des dos programas de atendimento a saude materna e infantil.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Assessorar 0 Ministério da Salde da Costa Rica na elaboragdo de um projeto de implantacéo e
implementacao da atividade de Bancos de Leite Humano na perspectiva de trabalho em Rede;

e Planejar e realizar a capacitacao de profissionais de salde para atuacdo em Bancos de Leite
Humano, em seus diferentes niveis de complexidade;

e Apoiar o desenvolvimento de um sistema de informac¢do em Bancos de Leite Humano no pais, com
possibilidades de integragéo a sistemas de informacdes de outros paises;

e Prestar as informacdes técnicas necessarias a instalacao fisica e de equipamentos do banco de
leite humano, com vistas a possibilitar seu funcionamento em condigdes ideais.




5. RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS PELO PROJETO:

R1. Projeto de implantacéo e implementacdo da atividade de Banco de Leite Humano na
Costa Rica, elaborado.*

R2. Banco de Leite Humano que atuard como referéncia nacional na Costa Rica implantado.

R3. Capacitacdo da equipe de técnicos costarriquenhos quanto ao funcionamento do
banco de leite humano, assim como no processamento e controle da qualidade do leite materno.**

R4. Sistema de informacdes em Bancos de Leite Humano no pais desenvolvido e
implantado.

R5. Projeto monitorado e avaliado
6. ATIVIDADES:

R1. Projeto de implantacdo e implementacdo da atividade de Banco de Leite Humano na Costa Rica
elaborado.

Al.1l. Realizar oficina para detalhar a atividade de BLH para os gestores locais.

Tipo de Treinamento: Curso de curta duracdo

Local: Costa Rica.

Duracéo estimada: sete dias;

Responsavel: Governo Costarriquenho, ABC e Ministério da Saude do Brasil;
Més do evento: 1

Custo estimado:

Passagem e seguro (US$ 2,000.00 x 3 técnicos)  (ABC) US$ 6,000.00 (32.01)
Diarias (US$147,00* x 3 técnicos x 7 dias) (ABC) US$ 3, 087.00 (32.01)
Horas Técnicas (US$300,00 x 3 téc. x 7 dias) (M.S. Brasil) US$ 6.300.00 (17.02)
Infra-estrutura para treinamento (M.S. da Costa Ria) US$ 2.000.00 (32.01)
*Diaria MRE

Al.2. Elaboracéo do Projeto do BLH da instituicdo indicada pelo Governo da Costa Rica que atuard como
centro de referéncia nacional.*

Tipo de Treinamento: Elaboracdo de Projeto

Local: Costa Rica

Duracéo estimada: sete dias

Responsavel: Governo Costarriqguenho, ABC e Ministério da Saude do Brasil;

Més do evento: 1

Custo estimado do treinamento: * A atividade serd desenvolvida durante a realizacdo da missao
constante da atividade Al.1, ndo tendo, portanto, custos com passagens, diarias e horas técnicas
adicionais.

Al.3. Apoiar a elaboracado da estratégia nacional da Costa Rica de atuacédo dos BLHs.*

Tipo de Treinamento: Elaboracdo de Projeto

Local: Costa Rica

Duracéo estimada: sete dias

Responsavel: Governo Costariquenho, ABC e Ministério da Saude do Brasil;

Més do evento: 1

Custo estimado do treinamento: * A atividade serd desenvolvida durante a realizacdo da misséo
constante da atividade Al.1, ndo tendo, portanto, custos com passagens, diarias e horas técnicas
adicionais.




R 2. Banco de Leite Humano que atuara como referéncia nacional na Costa Rica implantado.

A2.1. Adequacdo da estrutura fisica basica necessaria para o funcionamento do BLH da instituicdo
indicada pelo Governo Costarriquenho que atuara como centro de referéncia nacional.*

Local: Costa Rica

Responsavel: Governo Costariquenho;

Més do evento: Més 2

Custo estimado: * A atividade de adequagdo da estrutura fisica basica necessaria para o
funcionamento do BLH, é de responsabilidade exclusiva do governo Costarriquenho. A consecucao das
demais atividades deste projeto fica condicionada a concluséo deste resultado.

A2.2. Aquisicao e instalacdo de equipamentos necessarios para o funcionamento do BLH da instituicdo
indicada pelo Governo Costarriquenho que atuara como centro de referéncia nacional.**

Tipo de Treinamento: Elaboracdo de Projeto

Local: Costa Rica

Responsavel: Governo Costariquenho, ABC e Ministério da Saude do Brasil;

Més do evento: Més 2

Custo estimado: ** A atividade de aquisicdo e instalacdo dos equipamentos necessarios para o
funcionamento do BLH, é de responsabilidade exclusiva do governo costarriquenho. A consecucao
das demais atividades deste projeto fica condicionada a conclusao deste resultado.

R3. Capacitacdo da equipe de técnicos Costarriquenho gquanto ao funcionamento do banco de leite
humano, assim como ao processamento e controle da qualidade do leite materno.

A3.1. Selecionar equipe basica de técnicos Costariquenhos para capacitacdo na atividade de Banco de
Leite Humano.

Responséavel: Ministério da Saude da Costa Rica
Més do evento: Més 3
OBS: Atividade sem custos.

A3.2. Realizar a capacitacdo de técnicos Costarriquenhos, quanto ao funcionamento do banco de leite
humano, assim como no processamento e controle da qualidade do leite materno.

Tipo de Treinamento: Curso de curta duragao

Local: Costa Rica

Numero de profissionais a serem treinados: médulo teédrico, até 60 participantes; médulo pratico,
até 15 participantes, equipe basica que trabalhara no processamento e controle de qualidade;
Duracéo estimada: quinze dias;

Responsavel: Governo Costariquenho, ABC e Ministério da Saude do Brasil;

Més do evento: 4

Custo estimado:

Passagem e seguro (US$2.000.00 x 3 técnicos) (ABC) US$ 6.000.00 (32.01)
Diéarias (US$147,00 x 3 técnicos x 15 dias) (ABC) US$ 6.615.00 (32.01)
Horas Técnicas (US$300,00 x 3 téc. x 15 dias) (M.S. Brasil) US$ 13.500.00 (17.02)
Infra-estrutura para treinamento (M.S. da Costa Rica) US$ 2.000.00 (32.01)

R4. Sistema de informac¢&o em Bancos de Leite Humano - BLH no pais desenvolvido e implantado.

A4.1. Realizar missdo para a adequacdo e implantacdo das ferramentas de gestdo da informacéo:
cadastro nacional de BLH, sistema de controle da producdo, sistema de monitoramento da
qualidade, rede BLH online.

Tipo de Atividade: Implantacdo de Sistema




A4.2.

A4.3

Local: Costa Rica

Numero de profissionais a serem treinados: mddulo prético, até 15 participantes, equipe basica
que trabalhara no processamento e controle de qualidade;

Duracéo estimada: quinze dias;

Responsavel: Governo Costarriquenho, ABC e Ministério da Saude do Brasil;

Més do evento: 5

Custo estimado:

Passagem e seguro (US$2.000 x 2 técnicos) (ABC) US$ 4,000.00 (32.01)
Diéarias (US$147,00 x 2 técnicos x 15 dias) (ABC) US$ 4.410.00 (32.01)
Horas Técnicas (US$300,00 x 2 téc. x 15 dias) (M.S. Brasil) US$ 9.000.00 (17.02)
Infra-estrutura para treinamento (M.S. da Costa Rica) US$ 2,000.00 (32.01)

Capacitacao de técnicos na utilizacdo das ferramentas de gestdo da informacgéo: cadastro nacional
de BLH, sistema de controle da producdo, sistema de monitoramento da qualidade, rede BLH
online.*

Tipo de Treinamento: Curso de curta duracdo

Local: Costa Rica

Numero de profissionais a serem treinados: mddulo pratico, até 15 participantes, equipe basica

gue trabalhara no processamento e controle de qualidade;

Duracéo estimada: quinze dias;

Responsavel: Governo Costarriqguenho, ABC e Ministério da Saude do Brasil;

Més do evento: 5

Custo estimado do treinamento: * A atividade serd desenvolvida durante a realizacdo da missao
constante da atividade 4.1, ndo tendo, portanto, custos com passagens, diarias e horas técnicas
adicionais.

— Produzir Informes de acompanhamento e controle das atividades desenvolvidas.

Tipo de Atividade: Elaboracéo de Relatério
Responsavel: Ministério da Saude do Brasil,

Meses do evento: 4,6

Custo estimado do treinamento: Atividade sem custos

R5. Projeto monitorado e avaliado.

A5.1.

A5.2.

Realizar missdo brasileira de avaliacdo final do projeto (1 técnicos do MS), apds os 6 primeiros
meses de implantacéo.

Tipo de Atividade: Missdo de Avaliacéo

Local: Costa Rica

Duracéo estimada: 5 dias;

Responsavel: ABC e Ministério da Saude do Brasil;
Més do evento: 12

Custo estimado:

Passagem e seguro (US$2.000.00) (ABC) US$ 2.000.00(16.03)
Diarias (US$147.00 x 5 dias) (ABC) US$ 735.00 (16.03)

Horas Técnicas (US$300,00 x 5 dias) (M.S. Brasil) US$1.500.00 (17.02)

Elaborar Relatério Final de avaliacdo do Projeto.

Tipo de Atividade: Elaboracdo de Relatério
Responsavel: Ministério da Salde do Brasil;

Més do evento: 12

Custo estimado do treinamento: Atividade sem custos

7




7. ORCAMENTO:

Valores em USD

Linha Orcamentaria por Fonte de ABC [Ministério da| Ministério Total
Recursos Saude da Saude
(COSTA RICA) (BRASIL)
16.03. Misséo de Avaliagéo 2.735.00 2.735.00
17.02. Consultores 30.300.00 | 30.300.00
32.01. Treinamento em Grupo 30.102,00| 6.000.00 36.102,00
45.02. Material Permanente
Total 32.837.00| 6.000.00 30.300.00 | 69.137.00
Resultado por Fonte de Recursos ABC [Ministério da| Ministério Total
Saude da Saude
(COSTARICA) | (BRASIL)
R1. 9.087.00 2.000.00 6.300.00 | 17.387.00
R2.
R3. 12.615.00| 2.000.00 13.500.00 | 28.115.00
R4. 8.400.00 2.000.00 9.000.00 | 19.400.00
R5. 2.735.00 1.500.00 | 4.235.00
Total 32.897.00| 6.000.00 30.300.00 | 69.137.00




CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO:

1

2

3

4

5

10

11

12

R1.

All

Al.2

Al.3

R2.

A2.1

A2.2

R3.

A3.1

A3.2

RA4.

A4.1

A4.2

A4.3

R5

A5.1

A5.2




CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 | Més 11 Més 12 | TOTAL
ABC 9.087,00 12.615,00| 8.400,00 2.735,00| 32.137,00
M. Salde —
Brasil 6.300,00 13.500,00| 9.000,00 1.500,00| 30.300,00
M. Saulde -
Costa Rica 2.000,00 2.000,00/ 2.000,00 6.000,00
TOTAL 17.387,00 28.115,00| 19.400,00 4.,235,00| 69.137,00
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10. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES:

10.1 Ao Governo Costarriqguenho, por intermédio da Assessoria de Financiamento e Cooperacao
Externa do Ministério da Saude do Costa Rica, compete:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

apoiar a execucao do presente projeto;

prover apoio logistico aos peritos indicados pelo governo brasileiro e aos técnicos
Costariquenhos envolvidos no projeto;

manter os salérios dos técnicos Costarriqguenhos envolvidos no projeto;

fornecer os recursos para a aquisicdo de material de treinamento e consumo conforme
previsto no projeto;

tomar as providéncias para que as acdes desenvolvidas pelos técnicos enviados pelo
Governo brasileiro tenham continuidade; e

acompanhar o desenvolvimento das atividades e contactar o Governo Brasileiro,
através da ABC/MRE, quando qualquer intervencéo se fizer necessaria.

10.2 Ao Governo brasileiro, por intermédio da Agéncia Brasileira de Cooperacao, do Ministério das
Relacdes Exteriores, compete:

a)
b)

c)

d)

coordenar a execucao do presente projeto;

apoiar as atividades de capacitacdo e treinamento através da provisdo das
contribuicbes financeiras previstas no plano de trabalho, conforme o respectivo
cronograma de desembolso;

articular-se com as partes envolvidas no processo de implementacdo das tarefas,
guando modificacdes e ajustes forem necessarios e indispensaveis ao bom andamento
do trabalho; e

receber relatérios de progresso da Instituicdo executora parceira, descrevendo o
desempenho de suas atribuicdes, relatando e especificando a evolucéo das tarefas em
andamento.

10.3 Ao Governo brasileiro, por meio do Ministério da Saude / Assessoria de Assuntos
Internacionais da Saude, compete:

a)
b)

c)
d)

e)

executar o presente projeto;

garantir o desenvolvimento técnico dos trabalhos, por meio da indicacdo de peritos e
especialistas para atuarem nas atividades acordadas;

manter estreito relacionamento com a Agéncia Brasileira de Cooperagédo (ABC/MRE)
ao longo dos trabalhos;

manter estreito relacionamento com o Coordenador das atividades de cooperacdo
indicado pelo Governo Costariquenho; e

implementar as atividades de treinamento acordadas.
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11. DAS NORMAS E PROCEDIMENTOS APLICAVEIS:

As Normas e Procedimentos administrativo-financeiros sdo as que regem o Projeto BRA/04/044 -
Implementacéo de Projetos de CTPD com a América Latina, Africa e CPLP.

A documentacao, em original, deve ficar com a ABC, que a disponibiliza as instituicdes brasileiras
de auditoria e controle, bem como, a auditoria do Organismo Internacional.

Em de de 2007.

Agéncia Brasileira de Cooperacao —
ABC/MRE

Ministério da Saude do Brasil Ministério da Saude Costa Rica
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