Concurso Interno por Traslado
Cl-E-01-2016
de Profesionales en Enfermeria

La Direccién Desarrollo Humano comunica que de conformidad con

los alcances del Reglamento del Estatuto de Servicios de
Enfermeria, somete a concurso interno por traslado las siguiente:
clases de puestos:

Clase de puesto: Profesional Licenciado de la Salud 1
Grupo A salario base: ¢666.588.00

PUESTO NUMERO UNIDAD ORGANIZACIONAL

37289
37143

354330

37238
36694
354357
57491
60245
354346
002280
036717
036848
036526

Direccién Area Rectora de Salud de Abangares
. Direccién Area Rectora de Salud de Alajuelita
Direccién Area Rectora de Salud de Corredores
Direccién Area Rectora de Salud de Golfito
Direccién Area Rectora de Salud de Grecia
Direccién Area Rectora de Salud de I-Iatill;:
. Direccion ﬁfaa Rectora de Salud de Matina
Direccién Area Rectora de Salud de Osa
. Direccién Area Rectora de Smd de Puriscal-Turrubares
. Direccién ﬁ&'ea Rectora de Salud de Santa Barbara
Direcci6n Area Rectora de Salud de Sureste Metropolitana
. Direccién Regional de Rectoria de la Salud Huetar Caribe
. Direcci6n Area Rectora de Salud de Tilaran
. Direccién Area Rectora de Salud Corredores
. Direccion Area Rectora de la Salud Carrillo
| Direccion Area Rectora de Ja Salud Escaz(l
. Direccion Garantia Acceso a los Servicios de Salud

Clase de puesto: Profesional Licenciado de la Salud 2
Grupo A salario base: ¢683.788.00

PUESTO NUMERO UNIDAD ORGANIZACIONAL

36235
57982
36698
36757
58533
37433
47202
354511
37284
58516
36701
57990
37573
36299
36688
37282
036707

Direccion de Area Rectora de Salud de Desamparados

| Direccién de ?u'ea Rectora de Salud de Escaz(
Direccién de Area Rectora de Salud de Goicoechea
Direccién de Area Rectora de Salud de Goicoechea
Direccién de Area Rectora de Salud de Liberia
Direccién de Area Rectora de Salud de Paraiso
Direccién de Area Rectora de Salud de Puriscal-Turrubares
Direccién de Area Rectora de Salud de Sureste Metropolitana
Direccion de Area Rectora de Salud de Tejar-El Guarco
Direccién de Area Rectora de Salud de Tibas
Direcci6n de Area Rectora de Salud de Turrialba
Direccion de Garantia de Acceso a los Servicios de Salud
Unidad de Rectoria de |a Salud de Region Brunca
Unidad de Rectoria de la Salud de Regién Central Sur

Area Rectora de la Salud de Acosta

Unidad de Rectoria de |a Salud de Regién Chorotega
Direccién Area Rectora de la Salud Aserri

Clase de puesto: Jefe Unidad de Nivel Central de la Salud

GrupoA salario base: ¢786.723.00

PUESTO NUMERO UNIDAD ORGANIZACIONAL

37571

Direccion de Promocién de la Salud

REQUISITOS DE LAS CLASES DE PUESTOS EN CONCURSO:

- rmrmnmmua DELA SALUD T Gmpn A

REQU. t

¢ Licenciatura en una carrera que faculte pars et desempeiio del pussto.
wmmmﬂm._.

() | colegio profesional cuzndo su ley 3si lo exija para ef
u,ian:idu del correspondiente | gr‘adn\r drea pmfesiomL

- PROFESIONAL LICENCIADO DE LA SALUD 2 Grupo A
Requisito:
+ Licanciatura en uha carrera que faculte para el desempefio de| puesto,

con el campo de actividad del puesto.

+ Requisito legalobilgatorio:

¢ Incor iBn al EZQIQ‘TG fesiomal R v :liandﬂsule;lsﬂomhm
p;n_a!-.}mlulcdul spondisnte grado y area profe

~ JEFE DE UNIDAD DE NIVEL CENTRAL DE LA SALUID Grupo A
Roqu[llao .
Licenclatura en una carrera que faculte pars el dessmpefio thl pussto.
Siake 3 experfencia profesional en labores pfopias del pusste de los cuales
&0 &l manos trés debe haber superi P
Hemlmlmlabﬂmtwl‘o .

| Respectiv, cuando si ley asf o establezcs
ks

NOTAS IMPORTANTES:

en |2 si

Intre 3 13 informacion que se detslla =
continuacén v que estd Nll:lurlldl con el Cancurse CI-E-01-2015 de Profesionales en
Enfermeria:

+  Afiche Concurso
U Fo:muhrlo de Oferta de Sarvicios

+  Reglamento Estatuta de Servicios de Enfermeri

Las s que rednan reql deberdn Imprimir la oferta de servicios y
pmrfarm-m mmprmrh eon los dates respectivas.

La oferta de servicios debie rxumplmm on faplesra y s& debe ad]un’m :npia dela
eédula de identidad y =te {rodas estas copi
contra los documentos originales nlda de |a entr=ga de |3 oferta de servicios|.

Los i dos debin, p en fa sigul 'd-l‘r'ebdén:sm.lmé,mrﬂnaﬂsda
Salud, Edificio Sur, con Su'bferta de sewlcion di ¥ de
acuerdo al ordenamlento establecido como se& explica en ||'nun :lgulm!ﬂ. segun la
primera latra de su primer apeilide,

Como atestados entiendase los siguisntes

Estudios: 2] Académicas y b} Educacian eantinua

Ejercicio profesional: Excedente del requigiieiminimo desde ol primer
nembramiente come enfermera hasta la fecha del concursa,

Puntos referencizles: Debe aportar eertificacidn enla que saindiquelns
afos de servicio continuo en la profesion con el mMismo ente q'nphadbr e
incluyends los funcionarios gue camblaron de patroRgipor el proceso de
traspaso de hospitales.

Publicaciones: Entiéndase trabajo o revisian bibliograficapublicadz en
revistade reconocido prestigio.

Calificacion de Servicios: Debe aportarcopiade las calificaciones de
servicios.

Contribucién del candidato al progreso cientifico y profesional de
enfermeria: ) Se tomardn en cuenta los aportes del candidato &l progresa.
cientifica y al desarrollo prafesional de enfermeria b El candidate debera
presentar certificacién extendida por el Colegio en la que se sefialen los
apartes con el puntaje correspondiente hasta un maximo de 10 plntos.

El reclutamienta se llevar a cabo a partir miércoles 3 de agosto del 2014 en @stricto
apego al siguiente ordenamiento de letras en el horario establecide de 3:00am. a
3:00 pm., jornada continua, como se indica a continuadion:

4 MIERCOLES: 5e presentan los oferentes que su primer apellida
este comprendido de lasletrasaalad
JUEVES: Se presentan los oferentes que suprimer apellido este.
comprendldo de las letrase alai
VIERNES: Se presentan los oferentes que su primer apelllth esté
comprendido de las letras 1 ala M
LUNES; Se presentan los oferentes que su primer apellidoeste
comprendidode |as letras nalar
MARTES: S¢ presentanios oferentes que su primérapeliido ests
comprendido de las letrassalaZ

Se calificard dnicamente los atestados presentados @ ‘dia establecido pata sl
raclutamiento, lo anterior con fundamanto an la éstipulade en el Articulo 8 del
Reglamente del Estatuto de Serviclos de Enfarmeria

Como pluses salarizles para las tres clases que salen a concurso seran los siguientes:

Aumentos anuales-es el 3.5% sobre el salaric base de la clase de puesto,

. Dedicacidn exclusivacuando asila solicite y contenga el visto buenode fa
jefatura; serd el 55% sobre el salario base de la clase de puesto.

0 Complemento salarial serd el 15% sobre &l salario base de la clase de poesto,
Carrera profesional el valer del punto sera de €2.1%9.00,

Para mayor informacion pueden comunicarse a
los teléfonos 2223-0333 extensiones 220,229y
3196al2223-4931




